Soirée de parents - 10VG

2026-2027




Reussir ... Ensemble

Implication
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Sorties et camp
Se montrer digne de confiance en toutes circonstances

* Respect des autres, des lieux, de
'enseignement

® Présence en cours et ponctualité


Mobile User


Absentéisme
['école est obligatoire.

- Demande de congé par ecrit

- En cas d’absence imprevisible :
» Appeler le secréetariat des 07:15 au +4121 557 17 37

- Apporter une justification d’absence des le retour

- Joindre un certificat medical des 5 jours d’absence,
weekend compris



Soutien pédagogique
Les appuis scolaires

FRA - MAT - ALL

- Appuis hebdomadaires, ponctuels ou de plus
longue duréee

SSP : Soutien scolaire par les pairs

 Soutien en duo, avec un camarade experimente,
pour un semestre



Soutiens
Prévenir et agir

Coaching

« Soutenir I'éleve dans ses methodes d’apprentissage, son
organisation, la préparation de son avenir, la confiance en
ses capdacités, ses competences sociales

Infirmerie et Médiation
 Soutenir l'éleve dans les situations plus difficiles a surmonter

- Espace d’ecoute et de dialogue



La 10S pour préparer I'avenir

Se questionner et découvrir @@ &
- Semaine de stage 9 - 13 novembre 2026 %E TP =
- Portes ouvertes des ecoles pro vd.ch N @ () foas”
- Salon des métiers 17 - 22 novembre 2026 Q m@ 4%
o . " Ryt e i
-Sessions d’'informations InfoMetiers 2} = AL
- Mon’Apprentissage 2 décembre 2026 ﬁ@é =

- RoadShow des Ecoles professionnelles 19 mars 2027
« « Moi, mon réseau, mon futur » printemps 2027

« Stages en tout temps (privilegier le temps des vacances)
« OCOSP en tout temps


https://www.vd.ch/def/portes-ouvertes
https://www.metiersformation.ch/fr
https://www.vd.ch/formation/orientation/sinformer-sur-les-metiers-et-les-formations/manifestations-dinformation/info-metiers/
https://www.epscugy.ch/monapprentissage/
https://www.epscugy.ch/stage-a-lecole-obligatoire/
https://www.epscugy.ch/orientation-professionnelle/

Projet DUALE

Table ronde
Parents - Eléves - Professionnel-le:s

Deux dates a retenir

27.10.2026

11.03.2027

L'apprentissage CFrC,

une base solide pour l'avenir

Tables rondes

Venez découvrir, avec vos enfants, les parcours inspirants de trois
professionnel-les, d'ages et de secteurs différents, ayant débuté leur
carriére par un apprentissage CFC.

Quels choix ont-ils faits ? Ou leur CFC les a-t-il menés ? Que sont-ils
devenus aujourd’hui ?

A travers leurs expériences, découvrez concrétement les nombreuses
perspectives qui s'ouvrent aprés un apprentissage et échangez librement
avec eux sur leurs parcours.

Ces tables rondes seront animées par Lucien Meylan, fondateur de Duale,

une plateforme qui met en lumiére les parcours et les carrieres offertes par
la formation professionnelle dans le canton de Vaud.

Tables rondes 2026-2027


https://www.duale.swiss

L'orientation professionnelle
avec notre conseillere en orientation

« Mme Sabine Martin

Présentation disponible sur le site de I'établissement



https://www.epscugy.ch/soirees-de-parents-9-11s/

Le site
d’Etablissement
epPSCudJy.ci -

Vision & Philosophie Santé et Prévention Parents

Entrée a I'école Secrétariat

Productions d'éléves Vers la fin de la scolarité Journal des actualités


http://epscugy.ch
https://www.epscugy.ch

Contacts
Pour toute demande d’information

- eps.cugyv@vd.ch - secrétariat et direction

- cendrine.righetti@vd.ch - doyenne voie génerale

. severineweibel@vd.ch - doyenne Cycle 3 VG-VP (des decembre)
- sabine.martin@vd.ch - conseillere en orientation

- damienvaucher@edu-vd.ch - 10VG/1
« axel.zuber@edu-vd.ch - 10VG/2
- philippe.nunes@edu-vd.ch - 10VG/3


mailto:eps.cugy@vd.ch
mailto:cendrine.righetti@vd.ch
mailto:severine.weibel@vd.ch
mailto:sabine.martin@vd.ch
mailto:damien.vaucher@edu-vd.ch
mailto:axel.zuber@edu-vd.ch
mailto:philippe.nunes@edu-vd.ch

Informations générales
Parcours

- Presentation du cycle 3
« Certification en fin de 11éme année

e Classes de raccordement

- Ecole de Culture générale
e Parents. I'orientation de votre enfant



https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers_pdf/depliants/DGEO_Cycle3.pdf
https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers_pdf/depliants/DGEO_Certif_11e.pdf
mailto:https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers_pdf/depliants/DGEO_Rac.pdf
https://www.vd.ch/formation/formations-gymnasiales/ecole-de-culture-generale
mailto:https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/themes/formation/orientation/fichiers_pdf/publications/Parents_l_orientation_de_votre_enfant_WEB.pdf

Informations officielles
DEF - DGEO

 Le plan d’études romand PER
 Le cadre general de I'évaluation cGk
» La Loi sur I'enseignement obligatoire LEO

* La Direction géneérale de I'enseignement obligatoire DGEO


https://portail.ciip.ch/per/domains
https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers_pdf/CGE/CGE.pdf
https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/themes/formation/sante_scolaire/fichiers_pdf/Loi_sur_l_enseignement_obligatoire__LEO_.pdf
https://www.vd.ch/def/dgeo/

Par classe
Rencontre avec les réeférent-e-s

« 10VG/1 M. Damien Vaucher COM213
« 10VG/2 M. Axel Zuber COM107
« 10VG/3 M. Philippe Nunes COM110



Merci pour votre presence
et votre attention

Au plaisir de prochai




Conditions de réeorientation
Changements de niveaux

Au semestre

e Niveau 1 vers niveau 2: 5,5 et plus
ou 5 sur preavis de I'enseignant de la discipline
concernee

« Niveau 2 vers niveau 1 : Sur demande des parents ou
sur preavis de 'enseignant de la discipline concernee



Conditions de réeorientation
Changements de niveaux

En fin dannée

- Niveau 1 vers niveau 2 : 5,5 et plus
ou 5 sur preavis de I'enseignant de la discipline
concernee

- Niveau 2 vers niveau 1 : 3 ou moins
ou 3,5 sur préavis de 'enseignant.e de la discipline
concernce



Conditions de reorientation
10VG vers 10VP

Au semestre, avec une OS
« Groupe Principal : 50,5 pts et +

« Groupe Restreint : 19 pts et +

Cas limite, max. O.5pt dinsuffisance par groupe



Conditions de reorientation
10VG vers 11VP

En fin d'anneée, avec une OS
« Groupe Principal : 50,5 pts et +

« Groupe Restreint : 19 pts et +

Cas limite, max. O.5pt dinsuffisance par groupe



Conditions de réorientation
10VG vers 10VP par redoublement

En fin dannée, avec une OCOM

- Groupe Principal : 46.5 pts et +
sans compter TOCOM

- Groupe Restreint : 15 pts et +
sans compter TOCOM

Cas limite, max. 0,5pt dinsuffisance par groupe



Conditions de promotion
10VG vers 11VG

En fin d’année
» Groupe Principal : 44 pts et +
» Groupe Restreint : 16 pts et +

Cas [imite, max. 1 pt dinsuffisance par groupe



